
 

 

 

สถานีต ารวจภูธรเมืองมหาสารคาม ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  

สถานีต ารวจภูธรเมืองมหาสารคาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สถานีต ารวจภูธรเมืองมหาสารคาม ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมี พันต ารวจเอกไกรทอง  ชัยสิงห์ ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเมืองมหาสารคาม เป็น
ประธาน การประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งต้ังคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจ และท าความเข้าใจ วางแผนการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

 1 .  แบบวั ดการ รับ รู้ของผู้ มี ส่ วนไ ด้ส่ วนเสี ยภาย ใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

  - ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น ข้อ
ค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

  - มอบหมายทั้ง 5 สายงาน ป้องกันปราบปราม, จราจร, สืบสวน, สอบสวน และอ านวยการ
ด าเนินการ เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเน่ือง 

 
 2. แบบวัดการรับ รู้ของผู้มีส่วนไ ด้ส่วนเสียภายนอก ( External Integrity and Transparency 

Assessment: EIT) 
  - สถานีต ารวจภูธรเมืองมหาสารคาม ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ    
ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ ส่วนเสียภายนอก (EIT)  



 

 

  - มอบฝ่ายอ านวยการให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

- มอบหมายทั้ง 5 สายงาน ป้องกันปราบปราม, จราจร, สืบสวน, สอบสวน และอ านวยการ
เผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการด าเนินงาน และกิจกรรมต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับประชาชน
ชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเน่ือง และเผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

- มอบหมายทั้ง 5 สายงาน ป้องกันปราบปราม, จราจร, สืบสวน, สอบสวน และอ านวยการ
เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity 
and Transparency Assessment: EIT) Website แ ล ะ  Facebook ข อ ง ส ถ า นี ต า ร วจ ภู ธ ร เ มื อ งม หา สา รคาม

 
 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีต ารวจภูธรเมืองมหาสารคาม ศึกษา และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะ (OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีต ารวจ อย่างต่อเน่ือง 
 

 
 

 


